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ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ                                 Αρ. Πρωτ.:  84914
ΑΝΘΡΩΠΙΝΩΝ ΠΟΡΩΝ
ΤΜΗΜΑ ΜΗΤΡΩΩΝ & 
ΔΙΑΔΙΚΑΣΙΩΝ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ
Βασ. Γεωργίου Α’ 1 – 546 40

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ υπ' αριθμ. ΣΟΧ    4  /2016

για τη σύναψη ΣΥΜΒΑΣΗΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΟΡΙΣΜΕΝΟΥ ΧΡΟΝΟΥ
σ  το πλαίσιο υλοποίησης της πράξης   «ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΕΣ ΠΡΟΜΗΘΕΙΕΣ ΤΡΟΦΙΜΩΝ ΚΑΙ ΒΑΣΙΚΗΣ
ΥΛΙΚΗΣ ΣΥΝΔΡΟΜΗΣ, ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΕΣ ΔΑΠΑΝΕΣ ΚΑΙ ΠΑΡΟΧΗ ΣΥΝΟΔΕΥΤΙΚΩΝ ΜΕΤΡΩΝ 2015-2016» της

ΠΕ ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ ΑΝΑΤΟΛΙΚΟ ΤΜΗΜΑ, ΕΠ «Επισιτιστικής και Βασικής Υλικής Συνδρομής» του
Ταμείου Ευρωπαϊκής Βοήθειας προς τους Απόρους (ΤΕΒΑ) 2014-2020»

Ο ΔΗΜΟΣ ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ 
Έχοντας υπόψη:

1. Τις διατάξεις της  § 3 του άρθρου 21 του Ν. 2190/1994 «Σύσταση ανεξάρτητης αρχής για την επιλογή
προσωπικού και ρύθμιση θεμάτων διοίκησης» (ΦΕΚ 28 Α), όπως έχει τροποποιηθεί και ισχύει.

2. Τις διατάξεις της  § 2 εδαφ. β΄ του άρθρου 14 του Ν. 2190/1994 «Σύσταση ανεξάρτητης αρχής για την
επιλογή προσωπικού και ρύθμιση θεμάτων διοίκησης» (ΦΕΚ 28 Α), όπως έχει τροποποιηθεί και ισχύει.

3. Τις διατάξεις  της  § 5 του άρθρου 14 του Ν.4403/16, με τις οποίες προστέθηκε περ. κζ΄στην  § 1 του
άρθρου 4 της ΠΥΣ 33/2006 (ΦΕΚ 280/Α΄). 

4. Τις  διατάξεις  του  Ν.  4250/2014  «Διοικητικές  Απλουστεύσεις  –  Καταργήσεις,  Συγχωνεύσεις  Νομικών
Προσώπων και Υπηρεσιών του Δημοσίου Τομέα – Τροποποίηση Διατάξεων του Π.Δ. 318/1992 ΦΕΚ Α΄
161 και λοιπές ρυθμίσεις» (ΦΕΚ 74/τ.Α΄/26-3-2014).

5. Τις  διατάξεις  του  Ν. 3852/2010  «Νέα  Αρχιτεκτονική  της  Αυτοδιοίκησης  και  της  Αποκεντρωμένης
Διοίκησης- Πρόγραμμα Καλλικράτης» (ΦΕΚ 87 Α), όπως έχουν τροποποιηθεί και ισχύουν.

6. Τον οδηγό εφαρμογής του ΕΠ 1 Επισιτιστικής ή και Βασικής Υλικής Συνδρομής (Ε.Β.Υ.Σ.) του ΤΕΒΑ.
7. Την  υπ΄αριθμ.  Δ23/οικ.23761/1507/27-5-2015 Απόφαση  της  Αναπληρώτριας  Υπουργού  Εργασίας,

Κοινωνικής Ασφάλισης και Κοινωνικής Αλληλεγγύης, περί προσδιορισμού  κοινωνικών συμπράξεων για
την  υλοποίηση  των  παρεμβάσεων  του  επιχειρησιακού  προγράμματος  Ι  «Επισιτιστικής  και  Βασικής
Υλικής  Συνδρομής»   για  το Ταμείο   Ευρωπαϊκής  Βοήθειας  προς τους  ΑΠΟΡΟΥΣ (ΤΕΒΑ/FEAD),  (ΦΕΚ
1064/τ.Β΄/5-6-2015).

8. Την  υπ΄αριθμ.  901/29-06-2015  (ΑΔΑ:ΨΟΖΡΩΡ5-ΓΚΠ) Απόφαση  Δημοτικού  Συμβουλίου, περί  της
έγκρισης συγκρότησης σύμπραξης με συντονιστή δικαιούχο το Δήμο Θεσσαλονίκης. 

9. Το υπ΄αριθμ. 30-06-2015 πρωτόκολλο συνεργασίας με το οποίο συστάθηκε κοινωνική σύμπραξη μεταξύ
του Δήμου Θεσσαλονίκης ως επικεφαλής εταίρος
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10. Την  υπ΄αριθμ.  Δ23/οικ.45101/3206/12-10-2015  Απόφαση  των  Υπουργών  Οικονομίας,  Ανάπτυξης  &
Τουρισμού-Εργασίας,  Κοινωνικής  Ασφάλισης  και  Κοινωνικής  Αλληλεγγύης,  για  την  κατανομή  του
προϋπολογισμού  για  τη  χρηματοδοτική  περίοδο  2015-2016,  στο  πλαίσιο  του  Επιχειρησιακού
Προγράμματος «Επισιτιστικής και Βασικής Υλικής Συνδρομής» (ΦΕΚ 2205/τ.β΄/13-10-2015).

11. Την  υπ΄  αριθμ.  Δ23/οικ.49681/3647/5-11-2015 πρόσκληση  του  Υπουργείου  Εργασίας,  Κοινωνικής
Ασφάλισης  και  Κοινωνικής  Αλληλεγγύης,  για  την  υποβολή  προτάσεων  στο  Ε.Π.  «ΕΠΙΣΙΤΙΣΤΙΚΗΣ  ΚΑΙ
ΒΑΣΙΚΗΣ ΥΛΙΚΗΣ ΣΥΝΔΡΟΜΗΣ» που συγχρηματοδοτείται από το Ταμείο Ευρωπαϊκής Βοήθειας  προς του
Άπορους  (Τ.Ε.Β.Α.)  με  τίτλο  «ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΕΣ  ΠΡΟΜΗΘΕΙΕΣ  ΤΡΟΦΙΜΩΝ  ΚΑΙ  ΒΑΣΙΚΗΣ  ΥΛΙΚΗΣ
ΣΥΝΔΡΟΜΗΣ, ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΕΣ ΔΑΠΑΝΕΣ ΚΑΙ ΠΑΡΟΧΗ ΣΥΝΟΔΕΥΤΙΚΩΝ ΜΕΤΡΩΝ 2015-2016» 

12. Την υπ΄αριθμ. πρωτ: 1035/20-5-2016 Απόφαση Ένταξης της Πράξης «ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΕΣ ΠΡΟΜΗΘΕΙΕΣ
ΤΡΟΦΙΜΩΝ  ΚΑΙ  ΒΑΣΙΚΗΣ  ΥΛΙΚΗΣ  ΣΥΝΔΡΟΜΗΣ,  ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΕΣ  ΔΑΠΑΝΕΣ  ΚΑΙ  ΠΑΡΟΧΗ  ΣΥΝΟΔΕΥΤΙΚΩΝ
ΜΕΤΡΩΝ 2015-2016» της ΠΕ ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ ΑΝΑΤΟΛΙΚΟ ΤΜΗΜΑ, στο ΕΠ «Επισιτιστικής και Βασικής
Υλικής Συνδρομής» του Ταμείου Ευρωπαϊκής Βοήθειας προς τους Απόρους (ΤΕΒΑ) 2014-2020» 

13. Την  υπ’  αριθμ.  1097/29-08-2016 (ΑΔΑ:  Ω2Θ5ΩΡ5-Π1Υ)  Απόφαση  Δημοτικού  Συμβουλίου για  την
έγκριση  της πρόσληψης προσωπικού, στα πλαίσια υλοποίησης της ανωτέρω πράξης 

14. Το υπ΄αριθμ.  Πρωτ:  61512/5-10-2016 έγγραφο της Αποκεντρωμένης  Διοίκησης  Μακεδονίας-Θράκης,
περί της νομιμότητας της ανωτέρω αναφερόμενης Απόφασης Δημοτικού Συμβουλίου.

Ανακοινώνει
Την πρόσληψη, με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου,  συνολικά επτά (7)
ωρομίσθιων  Καθηγητών, για  την  υλοποίηση της  πράξης  «ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΕΣ  ΠΡΟΜΗΘΕΙΕΣ
ΤΡΟΦΙΜΩΝ  ΚΑΙ  ΒΑΣΙΚΗΣ  ΥΛΙΚΗΣ  ΣΥΝΔΡΟΜΗΣ,  ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΕΣ  ΔΑΠΑΝΕΣ  ΚΑΙ  ΠΑΡΟΧΗ  ΣΥΝΟΔΕΥΤΙΚΩΝ
ΜΕΤΡΩΝ 2015-2016» της ΠΕ ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ ΑΝΑΤΟΛΙΚΟ ΤΜΗΜΑ, στο ΕΠ «Επισιτιστικής και Βασικής
Υλικής Συνδρομής» του Ταμείου Ευρωπαϊκής Βοήθειας προς τους Απόρους (ΤΕΒΑ) 2014-2020»   και
συγκεκριμένα τους εξής, ανά υπηρεσία, έδρα, ειδικότητα και διάρκεια σύμβασης, αριθμούς ατόμων
(βλ. ΠΙΝΑΚΑ Α), με τα αντίστοιχα απαιτούμενα (τυπικά και τυχόν πρόσθετα) προσόντα (βλ. ΠΙΝΑΚΑ Β): 

ΠΙΝΑΚΑΣ Α: ΕΠΙΛΟΓΕΣ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ 

Κωδικός 
απασχόλησης Τόπος εκτέλεσης Ειδικότητα Διάρκεια σύμβασης Αριθμός

ατόμων

Ώρες εβδομαδιαίας
απασχόλησης

/άτομο

401 Δήμος
Θεσσαλονίκης

ΠΕ Παιδαγωγών
Δημοτικής

Εκπαίδευσης

 Από την υπογραφή της
σύμβασης έως 31-12-2016 1 24

402 Δήμος
Θεσσαλονίκης ΠΕ Φιλολόγων

 Από την υπογραφή της
σύμβασης έως 31-12-2016 2 23

403 Δήμος
Θεσσαλονίκης ΠΕ Μαθηματικών 

 Από την υπογραφή της
σύμβασης έως 31-12-2016 2 17

404 Δήμος
Θεσσαλονίκης

ΠΕ Φυσικών  Από την υπογραφή της
σύμβασης έως 31-12-2016

1 20

405 Δήμος
Θεσσαλονίκης

ΠΕ Χημικών  Από την υπογραφή της
σύμβασης έως 31-12-2016

1 15
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Οι εν λόγω καθηγητές θα παρέχουν υπηρεσίες ενισχυτικής διδασκαλίας  και ευρύτερης κοινωνικής
υποστήριξης σε παιδιά πρωτοβάθμιας και δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης των σχολείων των Δήμων
που  συμμετέχουν  στην  Κοινωνικής  Σύμπραξη  (Δήμος  Θεσσαλονίκης,  Δήμος  Θέρμης,  Δήμος
Θερμαϊκού,  Δήμος  Καλαμαριάς,  Δήμος  Πυλαίας-Χορτιάτη)  και  ανήκουν  σε  ευπαθείς  ομάδες
πληθυσμού.

Η λήξη του προγράμματος  ορίζεται  στις  31-12-2016,  με δυνατότητα ανανέωσης των σχετικών
συμβάσεων σε περίπτωση παράτασης του προγράμματος, (άρθρο 21 § 3 του Ν. 2190/94).
 

ΠΙΝΑΚΑΣ Β: ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ 

Κωδικός
απασχόλησης     

Τίτλος σπουδών 
και 

λοιπά απαιτούμενα (τυπικά & τυχόν πρόσθετα) προσόντα

401

Πτυχίο  Παιδαγωγικού  Τμήματος  Δημοτικής  Εκπαίδευσης  ΑΕΙ  ή  πτυχίο  ή  δίπλωμα  Ειδικής
Αγωγής  με  κατευθύνσεις:α)  Δασκάλου  είτε  β)  Παιδαγωγού  Δημοτικής  Εκπαίδευσης  ή
Φιλοσοφίας,  Παιδαγωγικής  και  Ψυχολογίας  με  ειδίκευση  στην  Παιδαγωγική  ή  Επιστημών
Εκπαίδευσης  και  Αγωγής  ή  Φιλοσοφίας  και  Παιδαγωγικής  με  ειδίκευση  στην  Παιδαγωγική  ή
Εκπαιδευτικής  και  Κοινωνικής  Πολιτικής  με  κατευθύνσεις  :α)  Συνεχούς  Εκπαίδευσης  είτε  β)
Εκπαίδευσης  Ατόμων  με  Ειδικές  Ανάγκες  ή  Παιδαγωγικό  Δημοτικής  Εκπαίδευσης  ΑΕΙ  ή  το
ομώνυμο πτυχίο  ή δίπλωμα Ελληνικού Ανοικτού Πανεπιστημίου  (Ε.Α.Π)  ΑΕΙ  ή Προγραμμάτων
Σπουδών  Επιλογής  (Π.Σ.Ε)  ΑΕΙ  της  ημεδαπής  ή  ισότιμος  τίτλος  σχολών  της  ημεδαπής  ή
αλλοδαπής, αντίστοιχης ειδικότητας. 

402

Πτυχίο  ή  δίπλωμα  τμήματος  Φιλοσοφικής  Σχολής  ή  Φιλολογίας ή  Ελληνικής  Φιλολογίας  ή
Φιλολογίας  και  Πολιτισμού  Παρευξεινίων  Χωρών ή  Φιλοσοφίας  ή  Μεσογειακών  Σπουδών  με
κατεύθυνση Γλωσσολογίας Ανατολικής Μεσογείου ή Φιλοσοφίας και Παιδαγωγικής με ειδίκευση
στη Φιλοσοφία  ή  Φιλοσοφίας  Παιδαγωγικής  και  Ψυχολογίας  ή  Φιλοσοφικών  και  Κοινωνικών
Σπουδών ή Ιστορίας και Αρχαιολογίας ή Ιστορίας και Εθνολογίας ή Ιστορίας – Αρχαιολογίας –
Κοινωνικής Ανθρωπολογίας (με κατεύθυνση Ιστορίας ή Αρχαιολογίας) ή Ιστορίας ή Φιλοσοφίας ή
Φιλοσοφίας της Σχολής Ανθρωπιστικών και Κοινωνικών Επιστημών ή Ιστορίας – Αρχαιολογίας και
Διαχείρισης  Πολιτισμικών  Αγαθών  της  Σχολής  Ανθρωπιστικών  Επιστημών  και  Πολιτισμικών
Σπουδών  ΑΕΙ  ή Κλασσικών Σπουδών ή Βυζαντινών και Νεοελληνικών Σπουδών ή το ομώνυμο
πτυχίο  ή  δίπλωμα Ελληνικού Ανοικτού Πανεπιστημίου  (Ε.Α.Π)  ΑΕΙ  ή  Προγραμμάτων Σπουδών
Επιλογής  (Π.Σ.Ε)  ΑΕΙ  της  ημεδαπής  ή  ισότιμος  τίτλος  σχολών  της  ημεδαπής  ή  αλλοδαπής,
αντίστοιχης ειδικότητας. 

403

Πτυχίο ή δίπλωμα Μαθηματικών ή Εφαρμοσμένων Μαθηματικών και Φυσικών Επιστημών με
κατεύθυνση Μαθηματικού Εφαρμογών   ΑΕΙ ή το ομώνυμο πτυχίο ή δίπλωμα Ελληνικού Ανοικτού
Πανεπιστημίου  (Ε.Α.Π)  ΑΕΙ  ή  Προγραμμάτων  Σπουδών  Επιλογής  (Π.Σ.Ε)  ΑΕΙ  της  ημεδαπής  ή
ισότιμος τίτλος σχολών της ημεδαπής ή αλλοδαπής, αντίστοιχης ειδικότητας. 

404

Πτυχίο ή δίπλωμα Φυσικής ή Φυσικών Επιστημών ή Εφαρμοσμένων Μαθηματικών και Φυσικών
Επιστημών με κατεύθυνση Φυσικού Εφαρμογών  ή Σπουδών στις Φυσικές Επιστήμες  ΑΕΙ ή το
ομώνυμο πτυχίο  ή δίπλωμα Ελληνικού Ανοικτού Πανεπιστημίου  (Ε.Α.Π)  ΑΕΙ  ή Προγραμμάτων
Σπουδών  Επιλογής  (Π.Σ.Ε)  ΑΕΙ  της  ημεδαπής  ή  ισότιμος  τίτλος  σχολών  της  ημεδαπής  ή
αλλοδαπής, αντίστοιχης ειδικότητας. 

405
Πτυχίο  ή  δίπλωμα  Χημείας  ΑΕΙ ή  το  ομώνυμο  πτυχίο  ή  δίπλωμα  Ελληνικού  Ανοικτού
Πανεπιστημίου  (Ε.Α.Π)  ΑΕΙ  ή  Προγραμμάτων  Σπουδών  Επιλογής  (Π.Σ.Ε)  ΑΕΙ  της  ημεδαπής  ή
ισότιμος τίτλος σχολών της ημεδαπής ή αλλοδαπής, αντίστοιχης ειδικότητας.
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Οι  υποψήφιοι  πρέπει  να  είναι  ηλικίας  έως  65  ετών  και  να  έχουν  την  υγεία  και  τη  φυσική
καταλληλότητα  που  τους  επιτρέπει  την  εκτέλεση  των  καθηκόντων  του  αντικειμένου  της
απασχόλησής τους

  ΕΜΠΕΙΡΙΑ

ΒΑΘΜΟΛΟΓΟΥΜΕΝΗ ΕΜΠΕΙΡΙΑ ΥΠΟΨΗΦΙΩΝ  

Ως βαθμολογούμενη εμπειρία για τους κατωτέρω κωδικούς θέσεων νοείται η απασχόληση, με
σχέση εργασίας ή σύμβαση έργου στο δημόσιο ή ιδιωτικό τομέα,  σε καθήκοντα συναφή με το
αντικείμενο της προς πλήρωση θέσης.

ΚΩΔΙΚΟΣ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ ΕΜΠΕΙΡΙΑ ΚΑΙ ΤΡΟΠΟΣ ΑΠΟΔΕΙΞΗΣ

401-405

Η εμπειρία λαμβάνεται υπόψη μετά τη λήψη του βασικού τίτλου σπουδών με
τον οποίο οι υποψήφιοι μετέχουν στη διαδικασία επιλογής. 
Για  την  απόδειξη  της  εμπειρίας  αυτής  βλ.  δικαιολογητικά  περίπτωση  Β  ή
Ειδικές  περιπτώσεις  απόδειξης  εμπειρίας  του  Παραρτήματος  ανακοινώσεων
Συμβάσεων  εργασίας  Ορισμένου  Χρόνου  (ΣΟΧ)  -  ΚΕΦΑΛΑΙΟ  IΙ.,  στοιχείο
16. Πιστοποιητικά απόδειξης εμπειρίας. 

Οι  τρόποι  υπολογισμού  της  εμπειρίας  περιγράφονται  αναλυτικά  στο  «Παράρτημα
ανακοινώσεων  Συμβάσεων Εργασίας Ορισμένου Χρόνου (ΣΟΧ)» (βλ.  ΚΕΦΑΛΑΙΟ  I.,  ενότητα Ε,
υποενότητα  «ΤΡΟΠΟΙ ΥΠΟΛΟΓΙΣΜΟΥ ΕΜΠΕΙΡΙΑΣ»).  

ΒΑΘΜΟΛΟΓΗΣΗ ΚΡΙΤΗΡΙΩΝ
Η σειρά κατάταξης μεταξύ των υποψηφίων καθορίζεται με βάση τα ακόλουθα κριτήρια:

ΠΙΝΑΚΑΣ ΒΑΘΜΟΛΟΓΗΣΗΣ ΚΡΙΤΗΡΙΩΝ

  1. ΧΡΟΝΟΣ ΑΝΕΡΓΙΑΣ (200 μονάδες για 4 μήνες ανεργίας και 75 μονάδες ανά μήνα ανεργίας άνω των 4 μηνών, με ανώτατο όριο τους 12 μήνες)

μήνες 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 και άνω

μονάδες 0 0 0 200 275 350 425 500 575 650 725 800

        2. ή 3. ΠΟΛΥΤΕΚΝΟΣ Η΄ ΤΕΚΝΟ ΠΟΛΥΤΕΚΝΗΣ ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΑΣ (50 μονάδες για κάθε τέκνο)
αριθμός τέκνων 3* 4 5 6 7 8 9 10 11 12 ….

μονάδες 150 200 250 300 350 400 450 500 550 600 ….

      *αφορά μόνο τις ειδικές περιπτώσεις πολυτεκνίας με τρία (3) τέκνα    

        4. ή 5. ΤΡΙΤΕΚΝΟΣ Η΄ ΤΕΚΝΟ ΤΡΙΤΕΚΝΗΣ ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΑΣ (40 μονάδες για κάθε τέκνο)
αριθμός τέκνων 3

μονάδες 120

       6. ΑΝΗΛΙΚΑ ΤΕΚΝΑ (30 μονάδες για καθένα από τα δύο πρώτα τέκνα και 50 μονάδες για το τρίτο)
αριθμός τέκνων 1 2 3

μονάδες 30 60 110

        7. ή 8. ΓΟΝΕΑΣ Η΄ ΤΕΚΝΟ ΜΟΝΟΓΟΝΕΪΚΗΣ ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΑΣ (50 μονάδες για κάθε τέκνο) 
αριθμός τέκνων 1 2 3 4 5 ….

μονάδες 50 100 150 200 250 ….

        9. ΒΑΘΜΟΣ ΒΑΣΙΚΟΥ ΤΙΤΛΟΥ  (για ΠΕ και ΤΕ οι μονάδες του βασικού τίτλου με 2 δεκαδικά ψηφία πολλαπλασιάζονται με το 40, ενώ για ΔΕ με το 20)

κατηγορίες  ΠΕ & ΤΕ 5 … 5,5 … 6 … 6,5 … 7 … 7,5 … 8 … 8,5 … 9 … 9,5 … 10

κατηγορία ΔΕ 10 … 11 … 12 … 13 … 14 … 15 … 16 … 17 … 18 … 19 … 20

μονάδες 200 … 220 … 240 … 260 … 280 … 300 … 320 … 340 … 360 … 380 … 400
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   10. ΕΜΠΕΙΡΙΑ (7 μονάδες ανά μήνα εμπειρίας και έως 60 μήνες)
μήνες εμπειρίας 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 … 57 58 59 60 και άνω

μονάδες 7 14 21 28 35 42 49 56 63 70 77 84 91 98 … 399 406 413 420

 ΑΠΑΡΑΙΤΗΤΑ ΔΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΙΚΑ

Οι υποψήφιοι για την απόδειξη των ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΩΝ ΠΡΟΣΟΝΤΩΝ (βλ. ΠΙΝΑΚΑ Β), των λοιπών ιδιοτήτων
τους και της εμπειρίας τους οφείλουν να προσκομίσουν όλα τα  απαιτούμενα από την παρούσα ανακοίνωση
και  το  «Παράρτημα  ανακοινώσεων  Συμβάσεων  εργασίας  Ορισμένου  Χρόνου  (ΣΟΧ)» δικαιολογητικά,
σύμφωνα με τα οριζόμενα στην ενότητα «ΠΡΟΣΚΟΜΙΣΗ ΤΙΤΛΩΝ, ΠΙΣΤΟΠΟΙΗΤΙΚΩΝ ΚΑΙ ΒΕΒΑΙΩΣΕΩΝ» του
Κεφαλαίου ΙΙ του  ανωτέρω Παραρτήματος.

Κατά  τα  λοιπά  ισχύουν  τα  οριζόμενα  στο  «Παράρτημα  ανακοινώσεων  Συμβάσεων  εργασίας
Ορισμένου Χρόνου (ΣΟΧ)».

Ανάρτηση της πρόσκλησης εκδήλωσης ενδιαφέροντος 

Οι ενδιαφερόμενοι μπορούν να αναζητήσουν το πλήρες κείμενο της ανακοίνωσης  υπ' αριθμ. ΣΟΧ    4  /2016
στο  χώρο  ανακοινώσεων  του  κεντρικού  καταστήματος,  στην  ιστοσελίδα  του  Δήμου  Θεσσαλονίκης
(www.thessaloniki.gr)  και συγκεκριμένα μέσω της διαδρομής: Κεντρική σελίδα→ Ανακοινώσεις, καθώς και
στο πρόγραμμα «Διαύγεια». 

Το σχετικό παράρτημα, καθώς και το έντυπο υποβολής συμμετοχής στην ανακοίνωση πρόσληψης  μπορούν
να αναζητηθούν στην ηλεκτρονική διεύθυνση του Δήμου Θεσσαλονίκης (www  .  thessaloniki  .  gr),  καθώς και
στο δικτυακό τόπο  του ΑΣΕΠ (www.asep.gr)  και  συγκεκριμένα ακολουθώντας από την  κεντρική
σελίδα τη διαδρομή:  Πολίτες  → Έντυπα – Διαδικασίες  → Διαγωνισμών Φορέων  → Ορ. Χρόνου
ΣΟΧ . 

Υποβολή  συμμετοχής στην πρ  όσκληση εκδήλωσης ενδιαφέροντος 

Οι  ενδιαφερόμενοι  καλούνται  να  συμπληρώσουν  την  αίτηση  με  κωδικό  ΕΝΤΥΠΟ ΑΣΕΠ ΣΟΧ.4  και  να  την
υποβάλουν:  α)  είτε  αυτοπροσώπως  ή  με  άλλο  εξουσιοδοτημένο  από  αυτούς  πρόσωπο  εφόσον  η
εξουσιοδότηση φέρει την υπογραφή τους θεωρημένη από δημόσια αρχή στο Τμήμα Γενικού Πρωτοκόλλου
και Διοικητικής Υποστήριξης της Δ/νσης Διαφάνειας & Εξυπηρέτησης Δημοτών του Δήμου μας (γραφείο
102α, 1ος όροφος, Βασ. Γεωργίου Α'1, Θεσσαλονίκη), β) είτε ταχυδρομικά με συστημένη επιστολή, στα
γραφεία της υπηρεσίας μας στην ακόλουθη διεύθυνση: Βασ. Γεωργίου Α' 1, Τ.Κ. 546 40, Θεσσαλονίκη, Δ/νση
Διαχείρισης  Ανθρωπίνων  Πόρων,  Τμήμα  Μητρώων  και  Διαδικασιών  Προσωπικού  (Γραφείο  326).  Στην
περίπτωση αποστολής των αιτήσεων ταχυδρομικώς, το εμπρόθεσμο των αιτήσεων κρίνεται με βάση την
ημερομηνία που φέρει ο φάκελος αποστολής,  ο οποίος μετά την αποσφράγισή του επισυνάπτεται  στην
αίτηση των υποψηφίων.

Για  περαιτέρω  διευκρινίσεις  οι  ενδιαφερόμενοι  μπορούν  να  απευθύνονται  στα  τηλέφωνα  2313317139,
2313317128, 2313317666, 2313317137, 2313317116.

   Η προθεσμία υποβολής των αιτήσεων ορίζεται από   20/10/2016 έως 27/ 10/2016. 

Ανάρτηση πινάκων και υποβολή ενστάσεων

Μετά  την  κατάρτιση  των  πινάκων,  η  υπηρεσία  μας  θα  αναρτήσει  τους  πίνακες  κατάταξης  των
ενδιαφερομένων  στην ιστοσελίδα του Δήμου Θεσσαλονίκης και στο πρόγραμμα «Διαύγεια».
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Η κατάταξη μεταξύ των υποψηφίων που έχουν τα ίδια προσόντα  γίνεται κατά φθίνουσα σειρά με βάση τη
συνολική βαθμολογία που συγκεντρώνουν από τα βαθμολογούμενα κριτήρια κατάταξης (χρόνος ανεργίας,
πολυτεκνική ιδιότητα, τριτεκνική ιδιότητα, αριθμός ανήλικων τέκνων, μονογονεϊκή ιδιότητα, βαθμός τίτλου
σπουδών, εμπειρία).

Στην  περίπτωση  ισοβαθμίας  υποψηφίων  στη  συνολική  βαθμολογία προηγείται  αυτός  που  έχει  τις
περισσότερες μονάδες στο πρώτο βαθμολογούμενο κριτήριο  (χρόνος ανεργίας) και, αν αυτές συμπίπτουν,
αυτός που έχει τις περισσότερες μονάδες στο δεύτερο κριτήριο (αριθμός τέκνων πολύτεκνης οικογένειας) και
ούτω καθεξής. Αν εξαντληθούν όλα τα κριτήρια, η σειρά μεταξύ των υποψηφίων καθορίζεται με δημόσια
κλήρωση.

Κατά των πινάκων αυτών επιτρέπεται στους ενδιαφερόμενους η άσκηση  ένστασης μέσα σε αποκλειστική
προθεσμία τριών (3) ημερών, η οποία αρχίζει από την επόμενη ημέρα της ανάρτησής τους. 

Οι ενστάσεις υποβάλλονται  αυτοπροσώπως, είτε με άλλο εξουσιοδοτημένο από αυτούς πρόσωπο, εφόσον
η εξουσιοδότηση φέρει την υπογραφή τους θεωρημένη από δημόσια αρχή στα γραφεία της Υπηρεσίας μας
στην ακόλουθη διεύθυνση: Βασ. Γεωργίου Α' 1, Δ/νση Διαχείρισης Ανθρωπίνων Πόρων, Τμήμα Μητρώων
και Διαδικασιών Προσωπικού (Γραφείο 326).

ΑΝΑΠΟΣΠΑΣΤΟ  ΤΜΗΜΑ της  παρούσας  ανακοίνωσης  αποτελεί  και  το  «Παράρτημα  ανακοινώσεων

Συμβάσεων  εργασίας  Ορισμένου  Χρόνου  (ΣΟΧ)» με  σήμανση  έκδοσης  «23-08-2016», το  οποίο

περιλαμβάνει:  i)  οδηγίες  για  τη  συμπλήρωση  της  αίτησης  –  υπεύθυνης  δήλωσης  με  κωδικό

ΕΝΤΥΠΟ ΑΣΕΠ ΣΟΧ.4,  σε  συνδυασμό  με  επισημάνσεις  σχετικά  με  τα  προσόντα  και  τα  βαθμολογούμενα

κριτήρια  κατάταξης  των  υποψηφίων  σύμφωνα  με  τις  ισχύουσες  κανονιστικές  ρυθμίσεις·  και  ii)  τα

δικαιολογητικά  που  απαιτούνται  για  την  έγκυρη  συμμετοχή  τους  στη  διαδικασία  επιλογής.  Οι

ενδιαφερόμενοι μπορούν να έχουν πρόσβαση στο Παράρτημα αυτό, μέσω του δικτυακού τόπου του ΑΣΕΠ

(www.asep.gr) και συγκεκριμένα μέσω της ίδιας διαδρομής που ακολουθείται και για την αναζήτηση του

εντύπου της αίτησης δηλαδή:  Πολίτες  → Έντυπα – Διαδικασίες  → Διαγωνισμών Φορέων  → Ορ.

Χρόνου ΣΟΧ . 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ

ΙΩΑΝΝΗΣ ΜΠΟΥΤΑΡΗΣ
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